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Entwicklung des Energiebezugs
fur den Standort Biberach
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Licht ohne Schatten —

Feedback durch

softwaregesteuerte Beleuchtung

Boehringer Ingelheim Pharma GmbH & Co. KG, Standort Biberach an der Rif3

Technik/Verfahrenstechnologie:
Monitoring des Energieverbrauchs
MaBnahme:

Beleuchtungs- und Jalousieautomatisierung, Nutzersoftware zur Bedienung

Ausgangslage und Zielsetzung

Die Boehringer Ingelheim GmbH & Co. KG, ein
forschungsorientiertes Pharmaunternehmen,
unterhalt im oberschwabischen Biberach an
der RiB3 ihren gréBten Forschungs- und
Entwicklungsstandort. An Industriestandorten
gibt es viele Ansatzpunkte, um den Energie-
verbrauch zu reduzieren. So setzte Boehringer
Ingelheim in den vergangenen 15 Jahren eine
Vielzahl an technischen MaBnahmen um,
wodurch der Energiebedarf am Standort
Biberach pro Quadratmeter Nutzflache um
Uber 30 % reduziert werden konnte. Die mit
Abstand gréBte Einsparung wurde im Bereich
Gebaude- und Anlagentechnik realisiert, ins-
besondere durch Anpassung der Betriebs-
weise der Liftungs-, Warme-, Kalte- und
Elektrotechnik.

Standort Biberach Entwicklung Flache und Energiebezug
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Haufig sind die groBten Umweltwirkungen
eines Produkts jedoch mit dem Nutzerverhalten
verbunden. Daher ldsst sich der Energiever-
brauch nicht nur durch technische MaB3-
nahmen senken, sondern auch durch das
Nutzerverhalten. Um diese Nutzerpotenziale

(2018): 100 Betriebe fir Ressourceneffizienz, Band 2 und Erfahrungen. lag Berlin Heidelberg.

zu erschlieBen, wurden bei Boehringer
Ingelheim mehrere MaBnahmen umgesetzt.
Eine MaBnahme, mit der man dieses Ziel
erreichen wollte, war die Implementierung
einer Nutzersoftware zur Steuerung der
Beleuchtung und Jalousien.

Herausforderung

Bei EnergieeinsparmaBnahmen, die am Nutzer-
verhalten ansetzen, ist der Mensch der ent-
scheidende Faktor. Die Beschaftigten mussen
flr Energiethemen sensibilisiert werden und
erkennen, was sie personlich durch einen
sparsamen Umgang mit Ressourcen bewirken
kénnen. Es sollte daher eine Maglichkeit
gefunden werden, die den Beschaftigen in
Echtzeit Informationen zu ihrem Energiever-
brauch liefert und sich problemlos in den
Alltag und die bestehenden Systeme inte-
grieren lasst.

Idee

Eine optimale Ausleuchtung von Wegen und
Arbeitsplatzen, sei es im Blro oder im Labor,
spielt eine sehr wichtige Rolle fir Qualitat,
Leistung und Arbeitssicherheit. Optimal
bedeutet aber nicht zwangslaufig 100 %.
Durch eine zielgerichtete Beschattung und
Beleuchtung lassen sich das ganze Jahr tber
betrachtliche Einsparungen erzielen. Diese
Einsparungen sollten durch eine Beleuchtungs-
und Jalousieautomatisierung in Kombination
mit einer Nutzersoftware zur Bedienung
gehoben werden. Boehringer Ingelheim
implementierte daher eine Energieanzeige in
eine bestehende Software zur Steuerung der
Lampen und Jalousien. Dadurch erhalten die
Nutzer stetig Feedback zu ihrem aktuellen
Energieverbrauch. Zusatzlich zu den Einspar-
werten, die durch die automatische Steuerung
der Beleuchtung im Betrieb erwirtschaftet
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werden, kénnen die Nutzer ihren Energie-
verbrauch weiter optimieren und reduzieren.

Umsetzung

Die bestehende Automatisierung regelt die
Helligkeit der Lampen in Abhangigkeit des
Tageslichteinfalls. Je heller das Tageslicht
einen Raum beleuchtet, desto starker werden
die Lampen des betreffenden Raums gedimmt.
Zusatzlich kann der Nutzer die Lampen und
die Jalousien Uber die reguldren Schalter ein-
und ausschalten bzw. die Lampen weiter
dimmen.

Das Automatisierungssystem berechnet fort-
laufend die durch diese Dimmung erzielte Ein-
sparung. Um den Nutzern diese Einsparungen
sichtbar zu machen, wurde die webbasierte
Software fUr die Bedienung der Lampen und
Jalousien um die Anzeige der folgenden
Energiekennwerte erganzt:

Ein Automatik normal

- Aktueller Verbrauch (Leistung)

Ein Automatik hell : - Energieverbrauch wahrend des letzten Tages
g - Einsparung durch die Dimmung fiir den
LR LTV e ‘ jeweiligen Raum und fir das ganze
Ein Manuell hell GebaUde
Benutzerdefiniert Die Software wird in neuen Gebauden am

Standort Biberach allen Nutzern zur Verfi-
gung gestellt, um Beleuchtung und Jalousien
ihres Raumes zu bedienen. Sie erlaubt einen
manuellen Eingriff in die Automatik der
Jalousien und der Beleuchtung sowie das
Speichern bzw. Abrufen benutzerdefinierter
01.051.00 - Laber 8 e Q’I‘D&‘:Ehlﬁ;sr:' Einstellungen.

Bei der Umsetzung des Projekts wurde
Boehringer Ingelheim durch die Firma Herr-
mann GmbH & Co. KG aus Pliderhausen
untersttzt. Deren Aufgaben umfassten die

Stromverbrauch Beleuchtung seit einem Jahr
01.051.00 - Labor 8 Gebaude K102

Einsparung durch

1o e Aufbereitung der Energiedaten, die Berech-

nung der Einsparungen in Echtzeit und die

sssed S o Darstellung der Einsparwerte in der Nutzer-
software.

Einsparungen
Durch die Funktion der automatischen Licht-
— steuerung werden im Durchschnitt bis zu

50 % an elektrischer Energie eingespart. An
s einem sonnigen Tag Iieger?die Ei%spgrungen
WEB-Software fiir die Bedienung der Beleuchtung und der Jalousien — Anzeige der bei bis zu 70 %. FUr ein Laborgebdude mit
Energiewerte etwa 8.000 m2 Flache konnte eine jahrliche
Einsparung von ca. 52 MWh elektrischer
Energie nachgewiesen werden, was einer
Reduzierung um 36 % gegenuber den vor-
herigen Verbrauchen entspricht.

Auszug aus M. Schmidt et al. (2018): 100 Betriebe fiir Ressourceneffizienz, Band 2 - Praxisbeispiele und Erfahrungen. Springer-Verlag Berlin Heidelberg. _ _
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Lernziel

Boehringer Ingelheim ist es gelungen, eine
am Markt verfligbare Technologie auf das
Unternehmen zuzuschneiden und den Mit-
arbeitern zuganglich zu machen. Das neue
System fordert die Mitarbeiter aktiv dazu auf,
die automatischen Einstellungen selbststandig
anzupassen und meldet erzielte Energieein-
sparungen unmittelbar zurdick.

Die Software zeigt den Mitarbeitern, dass
Mensch und Technik zusammenhdngen und
jeder den Energieverbrauch an seinem Arbeits-
platz durch technische Lésungen und sein
eigenes Verhalten reduzieren kann.

Es wird erwartet, dass die Mitarbeiter der
betreffenden Gebaude durch die Energie-
einsparanzeige fortlaufend mit dem Thema
Energieeffizienz in Bertihrung kommen. So
wird einerseits das Interesse fur ein energie-
bewusstes Verhalten und andererseits die
Kreativitat fur weitere Ideen der Nutzer zu
Einsparungen geweckt bzw. unterstitzt.

Unternehmen

Der Unternehmensverband Boehringer
Ingelheim z&hlt weltweit zu den 20 fihren-
den Pharmaunternehmen. Mit Hauptsitz in
Ingelheim, Deutschland, ist Boehringer Ingel-
heim weltweit mit 145 verbundenen Unter-
nehmen vertreten und beschéftigt insgesamt
rund 47.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Die Schwerpunkte des 1885 gegriindeten
Unternehmens in Familienbesitz sind die
Forschung, Entwicklung, Produktion sowie
das Marketing neuer Medikamente mit hohem
therapeutischem Nutzen fir die Human-
medizin sowie die Tiergesundheit. Im Jahr
2015 erwirtschaftete Boehringer Ingelheim

Umsatzerldse von rund 14,8 Mrd. Euro, wovon

20,3 % fur Forschung und Entwicklung auf-
gewendet werden.

Fir Boehringer Ingelheim ist die Ubernahme
gesellschaftlicher Verantwortung ein wichtiger
Bestandteil der Unternehmenskultur. Dazu
zahlt das weltweite Engagement in sozialen
Projekten wie der Initiative ,Making More
Health” ebenso wie der sorgsame Umgang
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Inhalettentrocknung in der Pharma-Herstellung

mit den eigenen Mitarbeitern. Respekt,
Chancengleichheit sowie die Vereinbarkeit
von Beruf und Privatleben bilden dabei die
Basis des Miteinanders. Bei allen Aktivitaten
des Unternehmens stehen zudem der Schutz
und Erhalt der Umwelt im Fokus.

Chemische Entwmklung/Ana\yt\k (Atrium) am
Standort Biberach

Pharmazeutische Forschung und Entwicklung
am Standort Biberach

Boehringer Ingelheim
Pharma GmbH & Co. KG

Boehnnger Birkendorfer StraBe 65
D-88397 Biberach an der Rif3
IHgElhelm www.boehringer-ingelheim.de

Alexander Bischel
alexander.bischel@boehringer-ingelheim.com

Auszug aus M. Schmidt et al. (2018): 100 Betriebe fiir Ressourceneffizienz, Band 2 - Praxisbeispiele und Erfahrungen. Springer-Verlag Berlin Heidelberg,




Das Projekt ,, 100 Betriebe fiir Ressourceneffizienz” wurde von der Allianz fir mehr
Ressourceneffizienz zwischen den fuhrenden Wirtschaftsverbanden des Landes Baden-
Wairttemberg und der Landesregierung initiiert. Zu der Allianz gehéren das Ministerium far
Umwelt, Klima und Energiewirtschaft Baden-Wirttemberg, der Landesverband der Baden-
Wirttembergischen Industrie e.V. (LVI), der Baden-Wirttembergische Industrie- und
Handelskammertag e. V. (BWIHK), der Verband der Chemischen Industrie e. V. (VCI),
Landesverband Baden-Wurttemberg, der Verband Deutscher Maschinen und Anlagenbauer
Baden-Wirttemberg (VDMA) und der Zentralverband Elektrotechnik und Elektroindustrie
(ZVEl), Landesstelle Baden-Wirttemberg.

Das Projekt wird gemeinsam vom Institut fur Industrial Ecology (INEC) an der Hochschule
Pforzheim und der Landesagentur Umwelttechnik BW durchgefiihrt. Die prasentierten
Beispiele wurden sorgfaltig gepruft und von einer Jury aus Mitgliedern der beteiligten
Allianzpartner ausgewahilt.

Die Initiative zeigt auf, wie Ressourceneffizienz konkret umgesetzt werden kann und
welcher Nutzen damit verbunden ist. Sie unterstitzt die bisherigen Aktivitaten zur
Ressourceneffizienz im Land mit konkreten, vorzeigbaren Ergebnissen und bringt sie auf
die operative Handlungsebene. Damit werden weitere Unternehmen zum Mitmachen
motiviert.

Die 100 Exzellenzbeispiele entfalten Uber Baden-Wuirttemberg hinaus Strahlkraft und
unterstreichen die Leistungsfahigkeit der einheimischen Wirtschaft. Ziel ist es, die
Exzellenzbeispiele reprasentativ, ¢ffentlichkeitswirksam und beispielgebend hervorzuheben
und darzustellen.

Weitere Informationen iiber das Projekt:
www. 100betriebe.pure-bw.de

Kontakt zum Projektteam:
Prof. Dr. Mario Schmidt,
E-Mail: mario.schmidt@hs-pforzheim.de

Dr.-Ing. Hannes Spieth,
E-Mail: hannes.spieth@umwelttechnik-bw.de

Die Seiten sind ein Auszug aus dem Buch
Mario Schmidt, Hannes Spieth, Christian Haubach, Marlene Prei3, Joa Bauer: 100 Betriebe fiir
Ressourceneffizienz, Band 2 — Praxisbeispiele und Erfahrungen. Verlag Springer Spektrum 2018.

www.springer.com/de/book/9783662567111

Die Arbeiten zu diesem Projekt wurden im Rahmen des Forschungsprojektes FZK L75 17001 mit
Mitteln des Ministeriums fir Umwelt, Klima und Energiewirtschaft Baden-Wurttemberg gefordert.

LTS

7 (N o

Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR UMWELT, KLIMA UND ENERGIEWIRTSCHAFT




